Beurteilung der Kompetenzen und Kompetenzentwicklungen im 2. Ausbildungsjahr

verflgt Uber die Fahigkeiten und Fertigkeiten sowie die Bereitschaft...

(Name der/des Studierenden)

Beurteilung der Mentorin / des Mentors

Erwartungen und Anforderungen (Recht,
Bildungsplane, Trager, Adressaten) an die
sozialpddagogische Arbeit von Erziehern-
*innen in ihrem Arbeitsfeld wahrzu-
nehmen, zu reflektieren und daraus
Konsequenzen fir ihr sozialpadagogisches
Handeln zu ziehen.

padagogisch wirkungsvolle Beziehungen,
die von Empathie und einem Kommuni-
kationsstil auf der Grundlage wechselsei-
tiger Anerkennung und Wertschatzung
gekennzeichnet sind, zu gestalten und zu
pflegen.

individuelle Lebenssituationen, Bedurf-
nisse sowie Bildungs- und Entwicklungs-
prozesse von Kindern und Jugendlichen in
Gruppen zu erkennen, zu beurteilen,
padagogische Schlussfolgerungen daraus
zu ziehen, Ziele zu entwickeln und in
Handlungen umzusetzen (in Lernarran-
gements, im Projekt und padagogischen
Alltag).

Dabei begleiten Sie die Kinder und
Jugendlichen ressourcenorientiert und
gestalten Kommunikations- und
Interaktionsprozesse so, dass sich Bildungs-
prozesse entfalten konnen.




die Heterogenitat familidrer
Lebenssituationen und die Bedurfnisse von
Familien mit verschiedenen
soziokulturellen Hintergriinden
wahrzunehmen, bei Bedarf Informationen
im Team einzuholen und/oder diese Uber
Angebote und das Projekt zu informieren.

Arbeitsprozesse nach padagogischen und
organisatorischen Erfordernissen
selbststandig zu planen, zu kommunizieren
und erforderliche Absprachen transparent
zu treffen sowie Uber wichtige
Erkenntnisse der eigenen Arbeit im Team
zu reflektieren.

Fir die Leistungen im 1. D /2. D Praktikumsblock komme ich daher zu folgendem Notenvorschlag:

Datum:

Unterschrift:

Stempel der Einrichtung:



