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1. Informationen zur Ausbildung und zu den Praxisphasen
1.1. Berufsbild und Ausbildungsinhalte

»lch méchte mit Kindern in einer Familie, in der Tagespflege oder in einer Kindertagesstdtte
verantwortungsvoll arbeiten.

Ich méchte meine Kompetenzen weiterentwickeln und die Voraussetzungen dafiir schaffen, dass ich in
den Beruf als Kinderpfleger/in einsteigen oder mich als Erzieher/in weiterbilden kann.

Ich méchte meine Fachoberschulreife erlangen.”
(Homepage des Berufskolleg Marienschule)

Zugangsvoraussetzung: Die Schilerinnen und Schiiler, die eine Ausbildung zur staatlich gepriiften
Kinderpflegerin beginnen wollen, bendtigen mindestens einen Hauptschulabschluss nach Klasse 9
und ein erweitertes Flihrungszeugnis.

Die zweijahrige Berufsfachschule vermittelt den Berufsabschluss ,Staatlich gepriifte Kinderpflegerin /
staatlich geprufter Kinderpfleger" und fihrt zum Erwerb des Hauptschulabschlusses nach Klasse 10
oder des mittleren Schulabschlusses (Fachoberschulreife), der mit der Berechtigung zum Besuch der
gymnasialen Oberstufe verbunden sein kann.

Kinderpflegerinnen und Kinderpfleger arbeiten z. B. in der Kindertagespflege und in
Kindertageseinrichtungen.

Das Tatigkeitsfeld umfasst im Wesentlichen die Betreuung und Begleitung von Kindern in
verschiedenen Altersstufen. In Kindertageseinrichtungen wirken Kinderpflegerinnen und
Kinderpfleger unter Anleitung bei der Erziehung, Bildung und Betreuung der Kinder mit und
unterstiltzen die sozialpddagogischen Fachkrafte in ihrer Arbeit. In der Kindertagespflege arbeiten
staatlich geprifte Kinderpflegerinnen und Kinderpfleger eigenverantwortlich und in Kooperation mit
der Jugendhilfe. In den Tageseinrichtungen und der Kindertagespflege soll sich die Forderung am
Alter und Entwicklungsstand, an den Fahigkeiten, an der Lebenssituation sowie an den Interessen
und Bediirfnissen des einzelnen Kindes orientieren und seine soziale und kulturelle Herkunft
bericksichtigen.

Staatlich gepriifte Kinderpflegerinnen und Kinderpfleger sind qualifiziert fiir weitere
sozialpddagogische und sozialpflegerische Tatigkeitsfelder, mit der Chance, eigenverantwortlich und
selbststandig in weiteren beruflichen Zusammenhangen tatig werden zu kénnen.

Die Ausbildung zur Kinderpflegerin/zum Kinderpfleger umfasst die fachliche Qualifikation zur
Erlangung der Erlaubnis zur Kindertagespflege nach § 43 SGB VIII.

Auch die Weiterqualifizierung zur Erzieherin bzw. zum Erzieher ist mit dem Abschluss der Ausbildung
zur Kinderpflegerin bzw. zum Kinderpfleger grundsatzlich moglich.

Lernfelder: ,Der Bildungsgang ist in drei Lernbereiche gegliedert: den berufsbezogenen Bereich, den
berufsiibergreifenden Bereich und den Differenzierungsbereich. Die bereichsspezifischen Facher
,Sozialpddagogik”, ,Gesundheitsforderung und Pflege”, ,Arbeitsorganisation und Recht” und die
Facher Mathematik und Englisch des berufsbezogenen Bereiches orientieren sich an
gesundheitsorientierten, erzieherischen und/oder sozialen Inhalten, Prozessen und Dienstleistungen.
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Im berufstibergreifenden Bereich leisten die Facher Deutsch/Kommunikation, Religionslehre und
Politik/Gesellschaftslehre ihren spezifischen Beitrag zur Identitdtsbildung. (...)

Im Differenzierungsbereich erhalten die Schiilerinnen und Schiiler die Gelegenheit, Zusatz- und
Forderangebote wahrzunehmen.”

(s. Ministerium fiir Schule und Weiterbildung des Landes Nordrhein-Westfalen (HG.) (2016):
Bildungsplan Berufsfachschule der Anlage B 3 APO-BK, Fachbereich Gesundheit/Erziehung und
Soziales, Staatlich gepriifte Kinderpflegerin/Staatlich geprifter Kinderpfleger)

In der Ausbildung werden Fragestellungen des Gesundheits-, Erziehungs- und sozialen Bereiches in
12 Lernfeldern aufgegriffen:

Lernfeld 1: Berufliche Identitat entwickeln.

Lernfeld 2: Mit allen am beruflichen Handlungsprozess Beteiligten kommunizieren und
kooperieren.

Lernfeld 3: Ressourcen, Potentiale und Kompetenzen erkennen und fordern.

Lernfeld 4: Bildungsprozesse an der Entwicklung der Kinder orientiert planen, umsetzen,
dokumentieren und evaluieren.

Lernfeld 6: Pflegerische Handlungsprozesse beziehungsvoll gestalten.
Lernfeld 7: Malnahmen der Unfallpravention und Erste Hilfe anwenden.
Lernfeld 8: Entwicklungs- und bedarfsgerechte Angebote der gesunden Lebensfiihrung planen,

durchfiihren, reflektieren und kommunizieren.

Lernfeld 9. Verantwortung fir eine gesundheitsférdernde Erndahrung vermitteln, sowie eine
bedarfs- und bediirfnisorientierte Versorgung des Kindes sicherstellen.

Lernfeld 10:  Mit Konzepten in sozialpadagogischen Einrichtungen arbeiten und anregende
Lebenswelten gestalten.

Lernfeld 11.  Einsatzbereiche, Arbeitsfelder und gesetzliche Rahmenbedingungen bericksichtigen.

Lernfeld 12:  Transparenz schaffen: Offentlichkeitsarbeit mitgestalten.

1.2 Verzahnung der Lernorte Berufskolleg und kinderpflegerische Praxis

Die fachpraktische Ausbildung erfolgt sowohl in der Schule als auch an aulRerschulischen Lernorten.
Dabei ist die Arbeit im Bildungsgang durch eine konsequente Verzahnung von Theorie und Praxis
gekennzeichnet.

In der Praxis erhalten die Schiilerinnen und Schiiler die Méglichkeit, die in der Schule erlernten
Inhalte im Praktikum umzusetzen, zu vertiefen und zu erganzen. Sich aus dem Praktikum ergebenden
Aufgabenstellungen stellen wiederum den Ausgangspunkt fiir Lernsituationen im schulischen
Unterricht dar.

Die Schilerinnen und Schiiler werden in der Praxis von den Lehrerinnen und Lehrern und von ihren
Praxisanleitungen begleitet.

Insgesamt sind Praktika von mindestens 16 Wochen im Bildungsgang integriert.



Im ersten Jahr der Ausbildung (Unterstufe) findet das Praktikum zunachst in der Kindertagespflege
oder in einer Familie statt.

Am Ende des ersten Ausbildungsjahres und im zweiten Jahr der Ausbildung (Oberstufe) absolvieren
die Schiiler und Schiilerinnen ihr Praktikum in Kindertageseinrichtungen.

Die Praktikumsplatze in der Kindertagespflege und Familie (Unterstufe) werden von den
Fachlehrerinnen des Berufskollegs organisiert. Die Praktikumsplatze fiir das Praktikum in den
Kindertagesstatten (Ende Unterstufe und Oberstufe) suchen sich die Schiiler und Schiilerinnen selbst.
Dabei darf die Kindertagesstatte nicht weiter als 35 km entfernt vom Berufskolleg der Marienschule
liegen.

Ubersicht iiber die Praktikumszeiten:
Unterstufe:

Praktikum in der Kindertagespflege oder Familie

1. Blockpraktikum erste Woche nach den Herbstferien
2. Blockpraktikum Mitte Dezember
3. Blockpraktikum Mitte Februar

Dazwischen Tagespraktikum immer dienstags. Die Arbeitszeit betragt 5 Zeitstunden pro Tag.
Praktikum in einer Kindertageseinrichtung
2-3 Wochen i.d.R. im Juni, vor den Sommerferien.

Die Arbeitszeit betragt 39 Wochenstunden.

Oberstufe

Praktikum in einer Kindertageseinrichtung

1. Blockpraktikum: 3 Wochen vor den Herbstferien

2. Blockpraktikum: 3 Wochen nach den Weihnachtsferien
3. Blockpraktikum: 2 Wochen vor den Osterferien

Die Arbeitszeit betragt 39 Wochenstunden.

1.3 Krankmeldungen und Fehlzeiten

Krankmeldungen wahrend der Praxiszeiten sollten grundsatzlich zeitnah telefonisch sowohl bei der
Praxisstelle als auch ab dem dritten Tag in der Schule angezeigt werden. Ebenso ist ab dem dritten
Krankheitstag ein arztliches Attest erforderlich. Eine Krankmeldung tiber webuntis ist nicht moglich.

Die Fehlzeiten im Praktikum sollen von den Schiilerinnen und Schiilern grundsatzlich nachgeholt
werden.

Die Fehlzeiten und Nachholtermine werden in einer Fehlzeitenliste (s.u.) dokumentiert und von der
Praxisanleitung unterzeichnet.



1.4 Besuche im Praktikum durch die betreuenden Lehrkriifte

Die Schiilerinnen und Schiiler werden wahrend des Praktikums in der Kindertagesstatte in der
Oberstufe vier Mal von der betreuenden Praxis-Lehrerin und weiteren Fachlehrerinnen und
Fachlehrern im Praktikum besucht. Auch im Praktikum am Ende der Unterstufe findet ein
Praktikumsbesuch durch eine Lehrkraft statt, der jedoch nicht benotet wird.

Die Termine fur die Praktikumsbesuche werden den Schilerinnen und Schiilern von der Lehrkraft m
Unterricht mitgeteilt. Die Schilerin / der Schiiler spricht die Termine selbststandig mit der Praxis
Anleitung ab.

Die Praktikumsbesuche dienen der Beratung der Schiilerinnen und Schiiler, dem Austausch zwischen
Schule und Praxisanleitung und der Begleitung, Reflexion und Bewertung von Bildungsangeboten, die
die Schilerin / der Schiler mit einem oder mehreren Kindern durchfiihrt oder der Flihrung des
Freispiels.

Die Schiilerinnen und Schiiler werden im Laufe der Oberstufe zwei Mal zum Bildungsangebot und
zwei Mal zur Freispielflihrung besucht.

Die schriftliche Planung der Bildungsangebote bespricht die Schiilerin / der Schiiler rechtzeitig mit
der Praktikumsanleitung. Die Schriftliche Planung inklusive Eigenstandigkeitserkarung schickt die
Schulerin / der Schiler der besuchenden Lehrkraft bis spatestens 24 Stunden vor dem
Praktikumsbesuch per E-Mail zu.

Die Freispielfihrung muss nicht schriftlich geplant werden.

Sollte ein Praktikumsbesuch z. B. aufgrund von Erkrankung ausfallen, muss die Schilerin / der Schiiler
den Termin spatestens bis 7.30 Uhr bei der besuchenden Lehrkraft absagen. Dies kann telefonisch,
per E-Mail oder Gber den moodle-Chat erfolgen.

Ein ausgefallener Praktikumsbesuch, der nicht rechtzeitig abgesagt wurde, wird mit ,ungenigend”
bewertet.

1.5. Beurteilung durch die Praxisstelle

Die Leistungen und Kompetenzen der Schiilerinnen und Schiiler werden von den
Praktikumsanleitungen in einem vorgegebenen Beurteilungsbogen beurteilt. Die Beurteilung erfolgt
jeweils zum Ende eines Praktikumsblockes.

Die Beurteilungen der Praxisstelle flieBen jeweils zu 20 % in die Halbjahres-Note des Faches
Sozialpadagogik mit ein.

Die Schulerin / der Schiler ist dafiir verantwortlich, dass der ausgefiillte Beurteilungsbogen
zusammen mit der Praktikumsmappe bei der betreuenden Lehrkraft rechtzeitig abgegeben wird.

Den Beurteilungsbogen finden Sie auf der Homepage des Berufskollegs.



2. Praktikumsaufgaben

2.1. Praktikumsaufgaben fiir das erste Blockpraktikum in der Unterstufe

Berufsfachschule fiir Kinderpflege - Unterstufe

Aufgabenstellung fiir das Kindergartenpraktikum 1. Blockpraktikum (vor den Sommerferien)
(10 Praxistage.)

Sehr geehrte Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter, liebe Schiilerinnen und Schiiler!

Wir mochten lhnen hiermit die Aufgaben und den Verlaufsplan fir das bevorstehende
Kindergartenpraktikum vorstellen. Gemal} den Anforderungen, die im spateren Berufsalltag gestellt
werden, sollen in der folgenden Ausbildungsphase umfangreiche Lernerfahrungen in einer
Tageseinrichtung fur Kinder ermdoglicht werden, wobei die Praktikantin / der Praktikant nach
Absprache und unter Anleitung in Teilbereichen zunehmend selbststandig und verantwortlich handeln
soll.

Praktikumszeiten: 1. Blockpraktikum Unterstufe: i.d.R. Juni, vor den Sommerferien

Oberstufe

In der Oberstufe der Berufsfachschule fiir Kinderpflege gilt folgende Aufteilung der Praxis:

1. Blockpraktikum: 3 Wochen vor den Herbstferien
2. Blockpraktikum: 3 Wochen nach den Weihnachtsferien
3. Blockpraktikum: 2 Wochen vor den Osterferien

Flr das Blockpraktikum gelten die Arbeitszeitregelungen im 6ffentlichen Dienst (39 Wochenstunden).
Fehltage missen nachgeholt werden. Insbesondere bei geringeren Arbeitszeiten aufgrund kiirzerer
Offnungszeiten der Einrichtung, miissen die Zeiten in den Schulferien nachgeholt bzw. vorgezogen
werden. Uber die Anzahl der Nachholtage erfolgt in diesem Fall eine individuelle Absprache mit der
Fachlehrerin. Die Schiilerinnen und Schiiler sollen regelmaRig vormittags und nachmittags in der
Einrichtung tatig sein, wobei der Nachmittag auch fir Absprachen, Reflexionsgesprache und die
Vorbereitung genutzt werden kann.

Praktische Aufgaben fiir das erste Blockpraktikum in der Unterstufe

Die erste Praktikumszeit dient dazu, sich mit den Gegebenheiten der Praxisstelle vertraut zu machen,
die Aufgaben einer Tageseinrichtung fir Kinder kennen zu lernen und Erfahrungen im Umgang mit
einer gréReren Gruppe von Kindern zu machen.

1. Kennenlernen der Einrichtung und ihrer Gegebenheiten

2. Beteiligung an Vorbereitungs- und Aufraumarbeiten, sowie an der Pflege und Bereitstellung
von Spielmaterialien

Spontanes Spiel mit den Kindern

Hospitationen bei padagogischen Aktivitaten

Beobachtung von Kindern

Erste Versuche der Anleitung einzelner Spiele oder Lieder im Morgen- oder Abschlusskreis
(nach der ersten Woche). Es sollte 2-mal ein Anteil im Spielkreis ibernommen werden.

ounkw



Schriftliche Aufgaben fiir die Zeit vor den Sommerferien

1. Anlegen der Praktikumsmappe, in der sdamtliche schriftliche Aufgaben wahrend des
Kindergarten-Praktikums (auch im 2. Jahr) abgeheftet werden. Die Praktikumsmappe ist an
jedem Praxistag mitzuflihren und der Praxisanleitung auf Wunsch vorzulegen.

2. Schreiben Sie fiir jeden Tag einen Tages-Bericht, verwenden Sie dazu das im Unterricht
eingefiihrte Formblatt.

3. Beobachten Sie zwei Kinder Ihrer Wahl in je zwei Situationen (= 4 Beobachtungen). Fiihren Sie,
wenn moglich nach der Beobachtung ein Gesprach mit dem Kind. Verwenden Sie fir die
Beobachtung und Auswertung den im Unterricht eingefiihrten Beobachtungsbogen (Bildungs-
und Lerngeschichten).

4. Beschreibung der Einrichtung:

a) Name /Trager / GroRe der Einrichtung (Anzahl der Kinder, Gruppen, Mitarbeiter)

b) Offnungszeiten (Bring- und Abholzeiten)

c) Einteilung des Kindergartens (Anzahl der Gruppenrdume und anderer Rdume)

d) Erstellung einer Skizze des Gruppenraumes mit der Angabe der einzelnen
Aktivitatsbereiche und Zuordnung der Materialien

5. Heften Sie die Spielbeschreibungen der Spiele im Spielkreis in die Praxismappe und spéter in
ihre Spielemappe.

Gliederung fiir die Praxismappe:

1. Angaben zu Einrichtung

Fehlzeitenzettel

2. Praxisplan

3. Tagesberichte

4. Angebotsplanungen
5. Beobachtungen

6. Bewertungsbogen
7.

8.

Spiele fiir die Spielemappe
9. Eigenstandigkeitserklarung
Bitte heften Sie lhre schriftlichen Ausarbeitungen nach dieser Gliederung ab und nutzen Sie Register.

Wahrend des Blockpraktikums bitten wir die Praktikumseinrichtungen, den Schiiler*innen zur
Erledigung der schriftlichen Aufgaben einen Nachmittag in der Woche zur Verfiigung zu stellen.

Alle schriftlichen Aufgaben sind der Praxisanleitung vorzulegen und von dieser zu unterzeichnen
(Datum, Unterschrift).

Die Abgabe der schriftlichen Aufgaben, der Eigenstandigkeitserklarung und des Bewertungsbogens
erfolgt im zweiten DM-Unterricht im neuen Schuljahr.

Fur eventuelle Fragen stehen wir lhnen gerne zur Verfigung. (Tel. Schule: 02941 / 88540 oder s.u.)
Wir wiinschen viel Freude und viel Erfolg im Praktikum!

Mit freundlichen GriiRen

Melanie Sander Ute Klose

melanie.sander@marienschule-lippstadt.de ute.klose@marienschule-lippstadt.de

2.2. Praktikumsaufgaben fiir das erste Blockpraktikum in der Oberstufe
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Berufsfachschule fiir Kinderpflege - Oberstufe

Aufgabenstellung fiir das Kindergartenpraktikum 1. Blockpraktikum (vor den Herbstferien)
(15 Praxistage.)

Sehr geehrte Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter, liebe Schiilerinnen und Schiiler!

Das Freispiel stellt ein wesentliches Element im Kindergartenalltag dar. Eine gute Freispielfiihrung
tragt dazu bei, Kinder in ihrer Gesamtentwicklung zu unterstiitzen. Die Freispielfiihrung gehort zu
den wesentlichen Aufgaben einer Kinderpflegerin /eines Kinderpflegers und wird in der nachsten Zeit
neben den selbstandig gefiihrten Angeboten im Mittelpunkt ihrer Praktikumstatigkeit stehen.

Praktische Aufgaben:

1. Freispiel

Ubernehmen Sie an jedem Praxistag die Verantwortung fiir je einen Bereich wihrend des Freispiels.
Beginnen Sie mit dem Mal- und Bastelbereich. Wechseln Sie, nachdem Sie sich in diesem Bereich
gelibt haben, zu einem anderen Uber. In den ersten beiden Wochen sollten Sie sich in allen Bereichen
gelbt haben und in der letzten Woche mindestens zwei Bereiche im Freispiel verantwortlich
Ubernehmen.

2. Sitzkreis / Spielrunden

Uben Sie sich darin, einzelne Lieder, Spiele 0.3. im Stuhlkreis anzuleiten. Versuchen Sie dazu auch die
entsprechenden Hinfiihrungen / Uberleitungen zu finden. Sie sollten in jeder Woche 3
Spielkreisanteile. Anfangs kénnen Sie den Kindern bekannte Dinge wahlen, spater sollten Sie auch
neue Dinge einflhren.

Die Anteile sollten rechtzeitig mit Ihrer Anleitung abgesprochen sein.
3. Bildungsangebote

Planen Sie schriftlich zwei Bildungsangebote fiir eine kleine Kindergruppe von ca. 5 bis 6 Kindern, in
U-3-Grupppen von 2 bis 4 Kindern. Sie kdnnen aus nachfolgenden Mdglichkeiten wahlen:

1. Flhren Sie eine neue Maltechnik ein.
Flhren Sie ein Angebot zum Thema: Kreativer Umgang mit Materialien durch.
Flihren Sie eine Bilderbuchbetrachtung durch (mit einem den Kindern unbekannten

Bilderbuch).
4, Vermitteln Sie den Kindern eine neue Falttechnik.
5. Flihren Sie mit den Kindern ein hauswirtschaftliches Angebot aus dem Bereich der

Nahrungszubereitung durch.
6. Planen Sie ein Angebot, zu dem Sie den Schwerpunkt selbst festlegen und mit dem Sie
sich ferner in das aktuelle Thema lhrer Gruppe einbringen.
Diese Bildungsangebote sollten Sie rechtzeitig planen, mit Ihrer Anleitung absprechen und die
schriftliche Ausarbeitung eine Woche vor der Durchfiihrung vorlegen. Beriicksichtigen Sie dabei die
Bedirfnisse und aktuellen Themen, der von Ihnen ausgewaéhlten Kindergruppe. Nach der
Durchfiihrung sind die Angebote schriftlich zu reflektieren.



Schriftliche Aufgaben

1.

Angaben zu Einrichtung

Beschreiben Sie die Besonderheiten lhrer Praxiseinrichtung (z. B. Ausstattung, Konzeption,
soziales Umfeld etc.)

Beschreiben Sie einen typischen Tagesablauf Ihrer Einrichtung.

Beschreiben Sie die Regeln lhrer Gruppe (1. allgemein, 2. in einzelnen Bereichen).

Erstellen Sie fir diese Blockwochen einen Praxisplan, gemeinsam mit lhrer Anleiterin.

Darin sollten Sie eintragen, wann Sie welche Aufgaben durchfiihren mochten:
Verantwortungsbereiche in der Freispielfihrung, geplante Angebote, Themen der
Sitzkreisanteile.

Schreiben Sie zu jedem Praxistag einen Tagesbericht und lassen Sie ihn spatestens am Ende
der Woche von der Anleiterin unterschreiben.

Beobachtungsaufgaben:

Beobachtung ist die Grundlage jeder pddagogischen Arbeit. Aus der Beobachtung lassen sich
Handlungsweisen im Umgang mit Kindern ableiten. Deshalb ist es wichtig sich im Beobachten
zu Uben. Wahlen Sie zwei Kinder lhrer Gruppe aus. Nach Moglichkeit sollten dies die
»,Beobachtungskinder” aus ihrem ersten Blockpraktikum sein. Beobachten Sie diese Kinder
aufmerksam in je 3 Situationen (also insgesamt 6 Beobachtungen). Beschreiben Sie
ausfihrlich und konkret, eventuell auch unter Verwendung der wortlichen Rede und
benutzen Sie den bekannten Beobachtungsbogen. Bearbeiten Sie die Beobachtungen
anschlieRend anhand der Lerndispositionen. Tauschen Sie sich mit dem zuvor beobachteten
Kind aus, wann immer die aktuelle Situation und das Kind dies zulassen. Diese
Beobachtungsaufgaben sind bis zum Ende dieses Blockpraktikums zu erledigen. Bedenken Sie
bitte, dass Sie eine Lerngeschichte (bzw. Lernbrief, Fotogeschichte) im Rahmen des gesamten
Praktikums anfertigen, diese wird im Rahmen des letzten Praktikumsberichtes bewertet. Das
bedeutet, Sie konnen frei wahlen, wann Sie die Lerngeschichte anfertigen.!

Planen Sie schriftlich zwei Bildungsangebote fir eine kleine Kindergruppe von ca. 5 bis 6
Kindern, in U-3-Grupppen von 2 bis 4 Kindern.

Spielemappe

Erweitern Sie lhre Spielemappe um je zwei Spiele in fiinf verschiedenen Bereichen. (Text
und/oder Inhalt des Spiels sowie Vorgehensweise). Heften sie die Spiele zunachst in die
Praxismappe und spater in ihre Spielemappe um.

Gliederung fiir die Praxismappe:

Lo NOU R WDNPRE

Angaben zu Einrichtung
Praxisplan

Tagesberichte
Angebotsplanungen
Beobachtungen

Spiele fir die Spielemappe
Bewertungsbogen
Fehlzeitenzettel
Eigenstandigkeitserklarung

Bitte heften Sie Ihre schriftlichen Ausarbeitungen nach dieser Gliederung ab! Nutzen sie dafiir Register!

Wahrend des Blockpraktikums bitten wir die Praktikumseinrichtungen, den Schiiler*innen zur

Erledigung der schriftlichen Aufgaben einen Nachmittag in der Woche zur Verfiigung zu stellen.
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Alle schriftlichen Aufgaben sind der Praxisanleitung vorzulegen und von dieser zu unterzeichnen
(Datum, Unterschrift). Die Abgabe der schriftlichen Aufgaben, der Eigenstandigkeitserklarung und des
Bewertungsbogens erfolgt im zweiten DM-Unterricht nach den Herbstferien.

Fiir eventuelle Fragen stehen wir lhnen gerne zur Verfligung.

(Tel. Schule: 02941 / 88540 oder s.u.) Wir wiinschen viel Freude und viel Erfolg im Praktikum!

Mit freundlichen GriRen
Melanie Sander Ute Klose

melanie.sander@marienschule-lippstadt.de ute.klose@marienschule-lippstadt.de
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2.3. Praktikumsaufgaben fiir das zweite Blockpraktikum in der Oberstufe
Berufsfachschule fiir Kinderpflege - Oberstufe

Aufgabenstellung fiir das Kindergartenpraktikum 2. Blockpraktikum (nach den Weihnachtsferien)
(15 Praxistage.)

Sehr geehrte Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter, liebe Schiilerinnen und Schiiler!

Im Laufe des letzten Blockpraktikums haben Sie immer mehr eigene Handlungen in die Praxis
eingebracht. Sie haben sich darin gelibt

e Kinder zu beobachten.

e im Freispiel gezielt Aufgaben zu Glbernehmen und angemessen zu handeln.

o Angebote auf Interessen und Fahigkeiten von Kindern hin zu planen und diese dann mit einer

Teilgruppe durchzufihren.

e in der Gesamtgruppe Spiele und Lieder anzuleiten und auch schon Uberleitungen zu finden.

In der kommenden Praxisphase (iben Sie sich weiterhin in diesen Bereichen.

Fiir die Bewaltigung der neuen Aufgaben kdnnen Sie jetzt auf lhre bisherigen Erfahrungen und auf
die Kenntnisse aus dem Unterricht in den verschiedenen Fachern zurlickgreifen.

Praktische Aufgaben

Spielkreis:

Ubernehmen Sie so oft wie méglich Anteile im Spielkreis, (iben Sie sich auch darin zwei Anteile
miteinander zu verbinden.

Beobachtung:

Beobachten Sie weiterhin die zwei ausgewahlten Kinder aufmerksam in je 3 Situationen (also
insgesamt 6 verschiedene Beobachtungen) und werten die Beobachtungen anschlieBend anhand
der Lerndispositionen aus. Tauschen Sie sich mit dem zuvor beobachteten Kind aus, wann immer die
aktuelle Situation und das Kind das zulassen.

Freispiel:

Ubernehmen Sie weiterhin Aufgaben im Freispiel. Uben Sie sich darin und erweitern Sie lhre
Fahigkeiten und lhre Verantwortung.

Bei Gruppen mit 3- bis 6-Jahrigen: Sie Gbernehmen bereits mindestens 3 Spiel-Bereiche
verantwortlich oder sind fiir mehrere Aufgaben in einem Raum (offener Kindergarten) zustandig.
Schiilerinnen und Schiiler erweitern ihren Verantwortungsbereich fiir das Freispiel in Absprache mit
ihrer Praxisanleitung.

Angeleitete Angebote/Aktivititen:

1. Planen Sie einen Spielkreis fiir die Gesamtgruppe schriftlich und fiihren Sie diese
selbststandig durch. Beziehen Sie in einen der Spielkreise eine Mitmachgeschichte ein.
Fertigen Sie anschlieRend eine schriftliche Reflexion an.

2. Planen Sie zwei Angebote schriftlich nach der bekannten Gliederung.

Fiihren Sie diese Aktivitat mit einer Teilgruppe durch und wiederholen das Angebot nach
Moglichkeit mit einer zweiten Gruppe.
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Sie kdnnen aus den angegebenen Méglichkeiten wihlen. Uben Sie sich méglichst in einem
Bereich, in dem Sie bisher keine oder wenige Erfahrungen gesammelt haben bzw. in dem Sie
sich noch unsicher fiihlen. Reflektieren Sie Ihre Angebote schriftlich.

Folgende Angebotsthemen stehen zur Auswahl:

e Bewegungsaktivitat mit Kindern (ca. 8-10 Kinder, U-3 ca. 5 Kinder)

o Kreativer Umgang mit Materialien (ca. 4-6 Kinder, U-3 ca. 2-3 Kinder)
e Hauswirtschaftliches Angebot (ca. 4-6 Kinder, U-3 ca. 2-3 Kinder)

e Stillelbung mit Kindern (ca. 4-6 Kinder, U-3 ca. 2-3 Kinder)

e Bilderbuchbetrachtung (ca. 5-6, U-3 ca. 2-3 Kinder)

Schriftliche Aufgaben

1. Erstellen Sie eigenstandig einen Praxisplan und sprechen Sie diesen mit Ihrer Anleiterin durch.

2. Schreiben Sie zu jedem Praxistag einen Tagesbericht und lassen Sie ihn spatestens am Ende

der Woche von der Anleiterin unterschreiben.

Schriftliche Planung und Reflexion eines Stuhlkreises.

Schriftliche Planung und Reflexion von 2 Angeboten.

5. Erstellen Sie weiterhin Beobachtungen tber die zwei von Ihnen gewahlten
Beobachtungskinder. Es sollten insgesamt 6 Situationsbeobachtungen (3 pro Kind) sein.

6. Vervollstandigen Sie Ihre Spielemappe durch 2 Spiele in 5 Kategorien, die Sie bisher noch
nicht ausgewahlt haben.

Pw

Gliederung fiir die Praxismappe:

1. Angaben zu Einrichtung (aus vorherigen Aufgaben)

Fehlzeitenzettel

2. Praxisplan

3. Tagesberichte

4. Angebotsplanungen
5. Beobachtungen

6. Bewertungsbogen
7.

8.

Spiele fiir die Spielemappe

9. Eigenstandigkeitserklarung
Bitte heften Sie |hre schriftlichen Ausarbeitungen nach der bekannten Gliederung ab! Nutzen sie dafiir
Register!

Alle schriftlichen Aufgaben sind der Praxisanleitung vorzulegen und von dieser zu unterzeichnen.

Wahrend des Blockpraktikums bitten wir die Praktikumseinrichtungen, den Schiiler*innen zur
Erledigung der schriftlichen Aufgaben einen Nachmittag in der Woche zur Verfligung zu stellen.

Die Abgabe der schriftlichen Aufgaben, der Eigenstandigkeitserklarung und des Bewertungsbogens
erfolgt im zweiten DM-Unterricht nach dem Praktikum.

Fir eventuelle Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfiigung. (Tel. Schule: 02941 / 88540 oder s.u.)
Wir wiinschen viel Freude und Erfolg im Praktikum!

Mit freundlichen GriRen
Melanie Sander Ute Klose

melanie.sander@marienschule-lippstadt.de ute.klose@marienschule-lippstadt.de
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2.4. Praktikumsaufgaben fiir das dritte Blockpraktikum in der Oberstufe
Berufsfachschule fiir Kinderpflege - Oberstufe

Aufgabenstellung fiir das Kindergartenpraktikum 3. Blockpraktikum (vor den Osterferien)
(10 Praxistage.)

Sehr geehrte Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter, liebe Schiilerinnen und Schiiler!

In den letzten Praxiswochen haben Sie weiterfilhrende Beobachtungsaufgaben erfillt. Weiterhin
haben Sie sich in der Freispielfiihrung, in der Durchfiihrung angeleiteter Aktivitaten sowie Sitzkreisen
gelbt. Dies werden Sie in der letzten Praxisphase fortsetzen, wobei das Freispiel und die Sitzkreise im
Mittelpunkt stehen sollten.

Praktische Aufgaben

Die letzte Praxisphase beinhaltet 10 Praxistage. In diesem Zeitraum sind wieder Aufgaben in der
Freispielflihrung und im Stuhlkreis zu ilbernehmen, sowie angeleitete Angebote durchzufiihren.

Freispiel:

In der Freispielfihrung tibernehmen Sie so viele Verantwortungsbereiche, wie moglich, die gesamte
Freispielfihrung libernehmen Sie an mindestens 2 Praxistagen. Schiler und Schilerinnen, die in
offenen Einrichtungen arbeiten, sollten die Gesamtfiihrung eines Aktivitdtsbereiches libernehmen.
Schilerinnen und Schiiler im U3-Bereich Gbernehmen grundsatzlich so viele Verantwortungsbereiche,
wie moglich und sprechen dieses individuell mit der Praxisanleitung ab.

Stuhlkreis / Sitzkreis:

Planen Sie einen Stuhlkreis/Sitzkreis nach der vorhandenen Gliederung und fiihren Sie ihn
selbststandig durch. Fertigen Sie eine schriftliche Reflexion anhand der Gliederung an. Ansonsten
sollten Sie so haufig wie méglich (nach Absprache mit der Anleitung) eigene Anteile in die Stuhlkreise
einbringen.

Bildungsangebote:

Planen Sie schriftlich zwei Bildungsangebote fir eine Kleingruppe, die Sie nach der Durchfiihrung auch
schriftlich reflektieren.

Fir Ihr erstes Angebot wahlen Sie eins der folgenden Themen aus:

e Fuhren Sie mit einer Kindergruppe (4 - 6 Kinder / U-3: 2 — 4 Kinder) ein Angebot aus dem
Bereich der Naturbegegnung. oder:

e Fiuhren Sie mit einer Kindergruppe (4 - 6 Kinder / U-3: 2 — 4 Kinder) ein Angebot aus dem
Bereich Nachhaltigkeit / Bewahrung der Schopfung. oder:

e Fihren Sie mit einer Kindergruppe (ca. 10 Kinder / U-3: ca. 5 Kinder) ein Angebot aus dem
Bereich Bewegungserziehung durch. oder.

e Fiihren Sie mit einer Kindergruppe ein Angebot zu einem religiésen Thema durch. Wahlen Sie
hierzu eine passende Methode aus.

e Fihren Sie ein musikalisches Angebot (z.B. eine Verklanglichung einer Geschichte) mit einer
Kindergruppe durch (ca. 4 — 6 Kinder, U-3 ca. 2-3 Kinder).

Das zweite Bildungsangebot planen Sie orientiert an den Interessen und aktuellen Themen der
Kindergruppe.
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Schriftliche Aufgaben

1. Erstellen Sie eigenstandig einen Praxisplan und sprechen Sie diesen mit Ihrer Anleiterin durch.

2. Schreiben Sie zu jedem Praxistag einen Tagesbericht und lassen Sie ihn spatestens am Ende
der Woche von der Anleiterin unterschreiben.

3. Schriftliche Planung und Reflexion eines Stuhlkreises

4. Schriftliche Planung und Reflexion von zwei Angeboten

5. Erstellen Sie weiterhin Beobachtungen liber die zwei von Ihnen gewahlten
Beobachtungskinder. Es sollten insgesamt vier Situationsbeobachtungen (2 pro Kind) sein.
Ihre Lerngeschichte (s. Praxisaufgaben 1), basierend auf mindestens drei Beobachtungen,
wird in dieser Praxismappe bewertet. Heften Sie die Lerngeschichte und alle bisher
gemachten Beobachtungen in die Mappe.

6. Erganzen Sie lhre Spielemappe um ein Spiel in jeder Kategorie. (10 Kategorien)

Gliederung fiir die Praxismappe:

1. Angaben zu Einrichtung (aus vorherigen Aufgaben)
Praxisplan
Tagesberichte
Angebotsplanungen
Beobachtungen
Spiele fir die Spielemappe
Bewertungsbogen
Fehlzeitenzettel
9. Eigenstandigkeitserklarung
Bitte heften Sie |hre schriftlichen Ausarbeitungen nach der bekannten Gliederung ab! Nutzen sie dafir

Register!

PNV R WN

Alle schriftlichen Aufgaben sind der Praxisanleitung vorzulegen und von dieser zu unterzeichnen
(Datum, Unterschrift).

Wahrend des Blockpraktikums bitten wir die Praktikumseinrichtungen, den Schiiler*innen zur
Erledigung der schriftlichen Aufgaben einen Nachmittag in der Woche zur Verfligung zu stellen.

Die Abgabe der schriftlichen Aufgaben, der Eigenstandigkeitserklarung und des Bewertungsbogens
erfolgt im ersten DM-Unterricht nach den Osterferien.

Flr eventuelle Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfligung.
(Tel. Schule: 02941 / 88540 oder s.u.)

Wir wiinschen viel Freude und viel Erfolg im Praktikum!

Mit freundlichen GriiRen

Melanie Sander Ute Klose

melanie.sander@marienschule-lippstadt.de ute.klose@marienschule-lippstadt.de
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3. Anlagen und Dokumente

Formular Tagesbericht

Planungsschema Bildungsangebote

Fehlzeiten im Praktikum

Beobachtungsbogen

Bewertungsbogen Praktikumsbesuch Bildungsangebot
Bewertungsbogen Praktikumsbesuch Freispielfiihrung

Eigenstdndigkeitserkldrung
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Tagesbericht fiir das Kindergartenpraktikum

Name:

Praxisdatum: Arbeitsbeginn: Arbeitsende:

Thema des angeleiteten Angebotes:

Verantwortungsbereiche im Freispiel:

Anteile im Spielkreis / Thema des Spielkreises:

Tatigkeitsbericht

Bereich
- grobe Zeiteinteilung
- Beobachtungen

- Tatigkeiten im sozialpadagogischen,
pflegerischen und hauswirtschaftlichen

Reflexion: ,Das vergleichende und

Uberpriifende Betrachten. Die Auswertung

padagogischer Situationen und

Handlungsweisen.” (vgl. ,Kinderpflege

komplett®, S. 7)

- Wie ist mein allgemeiner Eindruck vom Tag?
Was will ich erst einmal loswerden?

- Welchen Gewinn ziehe ich aus dem heutigen
Tag?

- Welche Schwierigkeiten und Probleme gab
es?

- Was kann mir bei der Bewaltigung der
Probleme helfen bzw. was hat mir geholfen?

- Welche unerwarteten, interessanten,
anregenden Vorkommnisse gab es?

- Wie war mein Verhalten in diesen
Situationen?

Unterschrift Praxisanleiter/in:

Datum, Unterschrift
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Berufsfachschule fiir Kinderpflege

Schriftliche Planung eines Bildungsangebotes

Name: Datum:

Einrichtung: Anleitung:

Angebotsform:

Thema:

1. Situationsanalyse und Beschreibung der Zielgruppe

1.1. Situation des Kindes (Fahigkeiten und Interessen, Entwicklungsstand, Sozialverhalten,
Voraussetzungen des Kindes, Verhaltensauffalligkeiten, Konzentrationsfahigkeit)

1.2. Bedingungsrahmen (Rdumlichkeiten und 6rtliche Begebenheiten, Raumvorbereitung,
Materialplanung, Personalsituation, Absprachen, Voraussetzungen des Kinderpflegers / der
Kinderpflegerin, beobachtete Situation, die den Anlass gibt / Begriindung des Angebotes)

2. Formulierung der Lernziele

2.1, Ich-Kompetenz

2.2.  Soziale Kompetenz

2.3. Sachkompetenz

24. Lernmethodische Kompetenz

3. Verlaufsplanung

3.1. Motivationsphase:

Welche Einstiegsmethode wahle ich?
Wie /Wodurch wecke ich das Interesse der Kinder?

3.2. Erarbeitungsphase:
Anschauungsmaterial?
Wie erklare ich das Thema, Gerate, Technik?
Was kénnen die Kinder selbststandig tun?
Welche Hilfen bieten Sie vermutlich an?
Wie Uberbriicken Sie Wartezeiten?

3.3.  Abschlussphase:

Wie beende ich das Angebot?
Was geschieht mit dem Ergebnis?

Welche Aufrdaumarbeiten sind zu tun?
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Phase

Verlauf / Handlungsschritte didaktisch-methodische
Begriindung

3.1. Motivationsphase

Reflexion

Wurde das Interesse der Kinder geweckt? Wie verlief die Motivationsphase?

Trafen die Uberlegungen zu Ort, Zeit und Material zu?

Traten Schwierigkeiten in der Erarbeitungsphase auf? Mogliche Griinde?

Wurden meine Ziele erreicht? Begriindung! Mit welchem Ergebnis endete das Angebot?
Was kdnne ich beim nachsten Mal anders machen?

Wie kdnnte das Angebot erweitert oder vertieft werden?

Literaturverzeichnis: Verzeichnis der verwendeten Biicher, Internetseiten etc.

Anhang: z.B. Rezept, Liedtext, kurze Inhaltsangabe eines Buches usw.

Eigenstandigkeitserklarung
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Marienschule Berufskolleg
mit beruflichem Gymnasium
- staatlich anerkannt -

Pauline-von-Mallinckrodt-Platz 1
59558 Lippstadt

Telefon  (02941) 88540
Telefax  (02941) 88550
mail@bkmarienschule.de

Berufsfachschule fiir Kinderpflege - Anwesenheit und Fehltage im Kindergartenpraktikum

Schiler/in:

Praxiseinrichtung:

Praxisanleitung:

O 1. Blockpraktikum Unterstufe*
O 1. Blockpraktikum Oberstufe *
O 2. Blockpraktikum Oberstufe *
O 3. Blockpraktikum Oberstufe*

Praxistag anwesend* | Fehltag nachgeholt am:** Unterschrift
Praxisanleitung®**
ja nein
* Bitte ankreuzen. **Wenn die Schulerin/der Schiiler gefehlt hat, bitte erst

unterschreiben, wenn der Tag nachgeholt wurde.
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Beobachtungsbogen Bildungs- und Lerngeschichten

Name des Kindes: ......cccoceeeevieeriiieniecenienn, evtl. Skizze

AREI: e

Uhrzeit (von — bis): .cooevvvvveeeeieiiiiiecrieiveee,

Beobachter/in: ....cocceeeveveeeeiieiiee e Beobachtung Nr. ....../Datum.........cceeeeeeeineennnne

Beschreibung der Ausgangslage:

Beschreibung des Handlungsverlaufs:

4 B2 6 »Bildungs- und Lerngeschichtenc




Analyse dieser Beobachtung nach Lerndispositionen [\ S Name:.....cccceevrrrernnen

Interessiert sein Was ist das Interesse des Kindes in dieser Beobachtung? Woran erkenne ich
es?

Engagiert sein Woran erkenne ich das Engagement des Kindes?

Standhalten bei Woran erkenne ich das Standhalten des Kindes?

Herausforderungen

und

Schwierigkeiten

Sich ausdriicken Wie driickt sich das Kind aus und wie teilt es sich mit?
und mitteilen

An einer Woran erkenne ich, dass das Kind an einer Lerngemeinschaft mitwirkt und
Lerngemeinschaft | Verantwortung ibernimmt?

mitwirken und
Verantwortung
iibernehmen

Einordnung dieser Beobachtung

Welche Erfahrungen macht das Kind? Welche Entwicklungsbereiche werden beriihrt?
(sozial-emotional, sprachlich, kognitiv, motorisch usw.)

Tragt diese Situation ausreichend dazu bei, dass das Kind seinen Interessen nachgehen kann?

vgl. Leu, Hans Rudolf u.a. (2010): Bildungs- und Lerngeschichten. Berlin. Verlag das Netz
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Bewertungsbogen BFK 2 Praxisbesuch Bildungsangebot

Lehrperson:

Schiilerin / Schiiler:

Datum:

Familie / Einrichtung:

Praxisanleitung:

Thema / Art des Angebotes

f)

Schriftliche Vorplanung (Vollstandigkeit, Schlissigkeit, Ideenreichtum,
Berlicksichtigung der ausgewahlten Kindergruppe, plnktliche Abgabe)

Praktische Vorbereitung (Material, Raum, Zeit, Absprachen mit der
Anleitung)

Allgemeiner Eindruck und Durchfiihrung des Angebotes
Kontakt zum Kind / zur Kindergruppe

Erzieherverhalten

Methodisches Vorgehen

Verhalten im Reflexionsgesprach/mogliche Fragestellungen

Wurde das Interesse der Kinder geweckt?/Wie verlief die
Motivationsphase?

Trafen die Uberlegungen zu Ort, Zeit und Material zu?
Welche Schwierigkeiten traten in der Erarbeitungsphase auf? Griinde?

Wurden meine Ziele erreicht? Mit welchem Ergebnis endete das
Angebot?

Was konnte ich beim nachsten Mal anders machen? Wie kdnnte das
Angebot erweitert oder vertieft werden?

Information durch die Praxisanleitung

Gesamtbewertung / Notentendenz
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Bewertungsbogen BFK 2 Praxisbesuch Freispielfiihrung

Lehrperson:

Schiilerin / Schiiler:

Datum:

Einrichtung:

Praxisanleitung:

Verantwortungsbereiche:

© © N o

11.

Kontakt zum Kind (BegriiRung, Gesprache, Zuhoren, einfiihlsam,
freundlich, locker, verspannt...)

Ausstrahlung (Freude, Spal8 an der Arbeit oder Desinteresse...)

Kontaktaufnahme (einseitig oder zu moglichst vielen verschiedenen
Kindern...)

Uberblick (iiber die Gesamt-/Teilgruppe, Aufenthalt in verschiedenen
Aktivitatsbereichen oder einseitig...)

Gestaltung des Spiels mit den Kindern (gemeinsam Spal3 haben, kleine
Anregungen und Impulse geben, keine starre Flihrung tibernehmen...)

Freirdume (flr Selbststandigkeit und eigene Erfahrungen geben)
Umgang mit moglichen Konfliktsituationen

Kontakt (zur Anleitung und anderen Mitarbeiterinnen)

Verhalten im Reflexionsgesprach (dazu kann Punkt 1-8 genutzt werden)
Information durch die Praxisanleitung

Gesamtbewertung / Notentendenz
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»Hiermit bestatige ich, dass diese Planung/dieser Praxisbericht
meine eigene Leistung ist. Ich versichere, alle Quellen und
Hilfsmittel angegeben zu haben.”

Datum: Unterschrift:
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